RISORSE DECENTRATE STABILI
aventi carattere di certezza, stabilita e continuit
art. 31, comma 2, e art 32 del CCNL 2002/2005
(e dichiarazioni congiunte n. 20 e 21)

Riferimento Ulteriore rimando e/o specifica fondo Valore

art. 14 comma 4
CCNL 01/04/99 JRiduzione 3% straordinario

art. 15 comma Lle o ort. 31, comma 2, CCNL 1994/1997

CCNL 98/01
ex lett. b) remunerazione di particolari condizidnilisagio, pericolo o danno
ex lett. c) particolari posizioni di lavoro e resgabilita
ex lett. d) qualita della prestazione individuale
ex lett. e) produttivita collettiva e miglioramerdei servizi
a) Fondo art. 31, comma 2, CCNL 1994/1997

ex lett. a) quota parte compenso lavoro straoriirgia destinato al personale delle eX
qualifiche VIl ed VIII che risulti incaricato delleinzioni dell'area delle posizioni
organizzative calcolata in proporzione al numericd@@endenti interessati

art. 15 comma 1 Art. 32 CCNL 1994/1997 risorse aggiuntive ed ecoieoti gestione:

CCNL 98/01
Risorse aggiuntive destinate nell'anno 1998 dlama¢nto economico accessorio; 0,59
del monte salari annuo riferito al 1993 (esclusauata relativa ai dirigenti ed al netto
contributi a carico dell'amministrazione)
Ulteriore incremento pari allo 0,2% del medesimatecsalari qualora siano accertati
risparmi di gestione secondo i criteri indicatcamma 3 (dell'art. 32: minori oneri
relativi al personale...)
Art. 3 del CCNL del 6/7/1995:

b)*

Per I'anno 1997 le amministrazioni che abbianagjglicato I'art. 32 del CCNL del
6/7/95, in quanto in possesso dei requisiti.. Pussocrementare.. La gia prevista
percentuale.. Di un ulteriore 0,65% del monte sakcolato con riferimento all'anno
1995

Per I'anno 1997 la somma precedente pud esseegriantata di un ulteriore somma péri
allo 0,6% del monte salari del 1995. La percentuafaplessiva di incremento del fonHo
correlata alle economie di gestione & quindi rideieata nello 0,8% (0,6 + 0,2 dell'art
32)

art. 15 comma 1
CCNL 98/01 Art. 32 CCNL 1994/1997 e art. 3 del CCNL del 1685/
Eventuali risparmi di gestione destinati al tratteuto accessorio nell'anno 1998 qualdra
dal consuntivo dell'anno precedente a quello dizasizione non risulti un incremento
delle spese del personale dipendente, salvo quetieante dalla applicazione del CCNL

c)*

art. 15 comma 1

CCNL 98/01 Art. 2, comma 3, del ex D.Lgs. 29/93

.. Le disposizioni di legge, regolamenti o atti aimistrativi che attribuiscono incremen
retributivi non previsti da contratti cessano devefficacia dalla data di entrata in
f) vigore del relativo rinnovo contrattuale. | trattamti economici piu favorevoli in
godimento sono riassorbiti con le modalita e nelisure previsti dai contratti collettivi p
i risparmi di spesa che ne conseguono incremeri¢arigorse disponibili per la
contrattazione integrativa.

v

ALLEGATO 3)



Riferimento

Ulteriorerimando e/o specifica fondo

Valore

art. 15 comma 1
CCNL 98/01

g)

CCNL DEL 16/07/1996

L'insieme delle risorse gia destinate, per I'an®®@8] al pagamento del livello econom

diferenziato al personale in servizio, nella mistmarispondente alle percentuali previgte

dal CCNL del 16/07/1996

art. 15 comma 1
CCNL 98/01

h)

Art. 37, comma 4, del CCNL del 6/7/1995

risorse destinate alla corresponsione della indarmtii€ 774,69 (ex L. 1.500.000);
indennita di direzione e di staff prevista peratgonale dell'VIII qualifica funzionale
dall'art. 45, comma 1, del DPR 333/1990

art. 15 comma 1
CCNL 98/01

i)

riduzione stabile di posti di organico del perserilla qualifica dirigenziale; solo per
Regioni

art. 15 comma 1
CCNL 98/01

J

0,52% del monte salari dell'anno 1997, esclusataagrelativa alla dirigenza,
corrispondente all'incremento, in misura pari astgprogrammati d'inflazione, del
trattamento economico accessorio con decorrenzZaldd?/1999 ed a valere per I'ann
successivo

art. 15 comma 1
CCNL 98/01

Le somme connesse al trattamento economico acaedsbpersonale trasferito agli erfti
del comparto a seguito dell'attuazione dei proadisgecentramento e delega di funziohi

fino al 2003
2004

art. 15 comma 5

incremento stabile delle dotazioni organiche: 28@8ecedenti

CCNL 98/01 . R L . . L
L'importo del fondo & suscettibile di aumento fféeteo di ulteriori applicazioni della
disciplina dell'art. 15, comma 5, del CCNL 1/4/9&tatamente agli effetti derivanti
dall'incremento delle dotazioni organiche dall'a@004
Art. 15 del CCNL 1/4/99

art. 4. c. 1 e 2 A decorrere dall'anno 2001, incremento delle risaia fondo di un importo pari all'1, ]

CCNL 5/10/01 |de! monte salari dell'anno 1999, esclusa la queéiva alla dirigenza.

Importo annuo della RIA e degli assegni ad persoimegodimento da parte del persor
comungue cessato dal servizio a far data dal 100/20

art 31 comma 2
CCNL 02/05

L'importo € suscettibile di incremento ad operapicifiche disposizioni dei CCNL

* indennita di comparto nuovi assunti (copertusavi posti dotazione organica);

* progressioni orizzontali (dichiarazione congiudty incremento per effetti del rinnojo
contrattuale)

* art. 48 code contrattuali 14/09/2000 e art. 4 oem® CCNL 05/10/01 (integrazione
delle risorse destinate alla contrattazione intdgre?% sul 1999)

art. 32 comma 1

Le risorse decentrate previste dall'art. 31, corirsono incrementate, dall'anno 2003 di

un importo pari allo 0,62% del monte salari, eszliasdirigenza, riferito all'anno 2001

art. 32c.2e3

Enti L ocali: le risorse decentrate , con decorrenza dall'af@08 8ono incrementate di
un importo corrispondente allo 0,50% del monters2l201, esclusa la quota della
dirigenza nel caso in cui la spesa del personsitirinferiore al 39% delle entrate
correnti

art. 32c.2e7

La percentuale di incremento indicata nel commaregjrata, nel rispetto della spesa]
personale (39%) di un ulteriore 0,20% del montarsdkll'anno 2001, esclusa la quot
relativa alla dirigenza, ed & destinata, al finamento della disciplina dell'art. 10 (altg
professionalitd)

dichiarazione
congiunta n. 20

idem come sopra (0,62+0,50+0,20), una tantum,'@end 2003

dichiarazione
congiunta n.14

rifinanziamento progressione orizzontale - onentcattuali a carico dei bilanci

ALLEGATO 3

TOTALE

0,00




